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Deliberazione della GIUNTA COMUNALE

n° 12 del 05-021%

OGGETTO: BP/2015 - L. 183/2011 —Personale in emuedl e/0 soprannumero.

L’AnnoDUEMILAQUINDICI addi CINQUE del mese di FEBBRAIO alle orel7,40
appositamente convocata, si € riunita la Giunta @wte con la presenza dei signori:

LIO Dora Sindaco Presente
PRINCIPE Fernando Vice Sindaco Prese
ALBERTO Francesco Maria Assessore Esterno sdpate

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale CapsalDaniela Mungo.
Assume la Presidenza il Sindaco che, dgsomito il numero legale degli intervenuti invita
presenti a discutere e deliberare sull’argomerdecato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

RELAZIONA il Sindaco e da lettura della propostadeiiberazione a firma del Responsabile Ufficio
Ragioneria Prot. 279/13-01-2015, qui allegata.

- VISTO il vigente Regolamento Comunale di Organzaae degli Uffici e dei servizi approvato con
atto di Giunta Comunale n°173/28-12-2010, eseaytiv

- VISTA la deliberazione di G.C. n° 33/08-03-2011 eghetto: “Deliberazione G.C. n° 173/2010: *
Approvazione R.O.U.S. Adeguamento Riforma BrunegtalL. 122/2010" — Presa atto intesa
Governo/Sindacati del 04-02-2011. Modifica art.deéBRegolamento Comunale”, esecutiva,

- VISTA la deliberazione di G.C. n° 100/26-07-2013 adgetto: “Regolamento Comunale di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi — Procedinterna per il conferimento in via sostitutivegt
incarichi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 39/20(Belib. G.C. 173/2010 e G.C. n° 33/2011) —
Approvazione All. A del Regolamento”, esecutiva,

- VISTA la deliberazione di G.C. n° 88/02-07-2013aagetto: “Rideterminazione Dotazione Organica a
seguito collocamento in quiescenza n°l unita Dat— (Pos. Ec. D6) con decorrenza 01-07-2013.
(Deliberazione di G.C. 111/16-10-2012)", esecutiva;

- VISTA la deliberazione di G.C. n° 98/16-07-2013amtetto: “Deliberazione di G.C. n° 88/02-07-2013
—Rettifica e Precisazioni All. “A”, esecutiva,;

VISTI

- larticolo 33 del D.lgs. n. 165/2001 nel testo nfadito da ultimo dall'art. 16 della Legge n.
183/2001 che prevedd:-e pubbliche amministrazioni che hanno situazidnsoprannumero o
rilevino comunqgue eccedenze di personale, in retezalle esigenze funzionali o alla situazione
finanziaria, anche in sede di ricognizione annuptevista dall’art. 6, comma primo, terzo e
guarto periodo, sono tenute ad osservare le proeegueviste dal presente articolo dandone
immediata comunicazione al Dipartimento della Fone Pubblica. Le Amministrazione
pubbliche che non adempiono alla ricognizione ah@udi cui al comma 1 non possono
effettuare assunzioni o instaurare rapporti di law@on qualunque tipologia di contratto pena
la nullita degli atti posti in essere”



- lart. 6, comma 1, terzo capoverso del D.lgs. 18882che dispon€Nellindividuazione delle
dotazioni organiche, le amministrazioni non possaleierminare, in presenza di vacanze
d’organico, situazioni di soprannumerarieta di pensle, anche temporanea, nelllambito di
contingenti relativi alle singole posizioni econame delle aree funzionali e di livello
dirigenziale....le amministrazioni effettuano annuatte rilevazioni delle eccedenze di
personale su base territoriale per categoria o grgaalifica e profilo professionale”

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n° 11 del 0242015 con la quale é stato approvato il piano
triennale del fabbisogno di personale per il trienP015/2017- Anno 2015, dichiarata immediatamente
esecutiva,
CONSIDERATO che lacondizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servio
tempo indeterminato extra dotazione organica,
CONSIDERATO che lacondizione di eccedenza si rileva dalla impossibilita dellEnte di rispet i
vincoli dettati dal Legislatore per il tetto di s@edel personale;
RILEVATO che ad oggi per le attuali presenze irvigégo hon emergono situazioni di soprannumerarieta
di personale;
RILEVATO, altresi, che I'Ente si trova nel pienspetto dei vincoli di cui all'art. 1, comma 557 deila
legge 27.12.2006 n. 296 il quale stabilisce che fini dell'applicazione del comma 557, a decoeer
dall'anno 2014 gli enti assicurano, nell'ambito ldelprogrammazione triennale dei fabbisogni di
personale, il contenimento delle spese di persooateriferimento al valore medio del triennio prdeate
alla data di entrata in vigore della presente dispaone”.
TENUTO CONTO che, in adempimento a quanto dispdsite norme sopra richiamate su richiesta del
Segretario Comunale (Prot. 239/12-01-2015), ciagtesponsabile di Settore ha operato una ricogrezion
del personale assegnato e, rilevato che dalle prototte da questi ultimi, conservate agli attiffidio
(Prot. 756 — 745 — 819/2015), emerge che quest® ioTt ha personale in soprannumero né in eccedenza;
DATO ATTO che ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 28D e ss.mm., il presente provvedimento, non
comportando impegno di spesa o diminuzione di &mtraon necessita dell’assunzione del parere di
regolarita contabile.
VISTO il parere favorevole sulla regolarita tecnidal Responsabile Ufficio Ragioneria ai sensi’dell49
del D. Lgs. 267/00 e ss.mm.;
VISTI gli attestati del Responsabile Ufficio Ragera Prot. 279 e Prot. 280/13-01-2015;
VISTO il parere favorevole sulla congruita, coereredl attendibilita contabile espresso dal Revisieie
Conti Prot. 945/28-01-2015;
VISTO il D. Leg.vo 267/00 e ss.mm..
VISTA la L. 183/2011.
VISTI gli atti d’'Ufficio;
VISTA la vigente Dotazione Organica;
VISTA la L. 190/2014 (Legge di Stabilita 2015).
Per tutto quanto sopra detto,

Con voti unanimi e favorevoli, espressi nétlene di legge;

DELIBERA

- Lapremessa é parte integrante e sostanziale esgue atto;

- di DARE ATTO che, a seguito della ricognizione aale effettuata ai sensi dell'art. 33 del D.Lgs.
165/2001, cosi come modificato dall'art. 16 dekg@e 183/2011, dai Responsabili dei Settoripbdét
struttura dotazionale di questo Ente non preseatsopale in soprannumero, situazioni di esubero od
eccedenza di personale;

- di DARE ATTO, conseguentemente, che non susgigstedolo di cui all'art.33 ¢.2 D. Lgs.165/2001;

- Di CONFERMARE la struttura organizzativa dell’Ermtiecui alle deliberazioni di G.C. n° 88/2013 e n°
98/2013, esecutive e sopra specificatamente ricktizym



DI DARE ATTO che nell’Ente non sono presenti néaigenti né Dirigenti in soprannumero;

DI DARE ATTO che nell’Ente non sono presenti néatligenti né Dirigenti in eccedenza;

DI DARE ATTO che I'Ente non deve avviare nel codsdl’anno 2015 procedure per la dichiarazione di
esubero o eccedenza di dipendenti o Dirigenti;

Di DARE ATTO che questo Ente non e in dissesto sé&uturalmente deficitario giusta deliberazione
di C.C. n°12 del 22-04-2014, esecutiva;

Di PUBBLICARE il presente atto sul sito web “Amnstiazione Trasparente”.

Di RIMETTERE il presente atto al Responsabile UifiRagioneria/Sett. Personale.

di TRASMETTERE copia della presente al Dipartiteedella Funzione Pubblica, alle RSU e alle
00.SS.

Di DARE COMUNICAZIONE del presente atto ai CapigpgpConsiliare e Prefettura.-



La presente deliberazione viene letta, approvatatescritta.

IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
F.to D.ssa Daniela Mungo F.to D.ssa Dora Lio

Il sottoscritto Segretario Comunale attesta aiisaelsD.Lgs n. 267/00, che la presente:

- E STATA AFFISSA allAlbo Pretorio per 15 gg. corsgivi a partire dal 12-02-2015 prot.
N°1253 Reg. Pub. N° 34

- E’ stata comunicata ai Capigruppo Consiliari e €ttafa con nota prot. N. 1253 del 12-02-2015

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa Daniela Mungo

Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva:
- perché dichiarata immediatamente eseguibile;
- decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pulshizione

IL SEGRETARIO COMUNALE
D.ssa Daniela Mungo



