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Deliberazione della GIUNTA COMUNALE                                                                                                                 
                                                                                   n° 62 del  11-07-2017 
 
OGGETTO:  BP/2018 – Pianificazione Fabbisogno personale triennio  2018/2020. Piano 
annuale 2018 – D. Lgs. 75/2017.  Negativo. 

 
                    L’Anno DUEMILADICIASSETTE   addì  UNDICI   del mese di  LUGLIO alle ore 17,10 
appositamente convocata, si è riunita la Giunta Comunale con la presenza dei signori:  
 

LIO Dora Sindaco         Presente 
PRINCIPE Fernando                Vice Sindaco Presente 
ALBERTO Francesco Maria     Assessore   Esterno Presente 

 
        Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Capo D.ssa Daniela Mungo. 
        Assume la Presidenza il  Sindaco che, riconosciuto il numero legale degli  intervenuti invita i 

presenti a discutere e deliberare sull’argomento indicato in oggetto. 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
 
RELAZIONA il Sindaco e dà lettura della proposta di deliberazione del 10-07-2017 Prot. 6204. 

- PREMESSO che l’art. 39 – c. 1 – della L. 449/1997 stabilisce che al fine di assicurare le esigenze di 
funzionalità e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento dei servizi compatibilmente 
con le disponibilità finanziarie e di bilancio, gli organi di vertice delle Amministrazioni Pubbliche 
sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale. 

- CHE l’art. 6 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm. nonché gli artt. 89 e 91 del D. Lgs. 267/2000 e ss.mm. 
impongono l’obbligo, da parte della Giunta Comunale, di assumere determinazioni organizzative in 
materia di personale e, relativamente alle assunzioni, la necessità di procedere alla programmazione 
triennale del fabbisogno di personale, quale atto di programmazione dinamica, compatibilmente con 
le disponibilità finanziarie di bilancio. 

- VISTO che il Comune di Castiglione Cosentino non è dissestato e non versa in situazioni 
strutturalmente deficitarie (Deliberazione  C.C. n° 10 del 27-04-2017 ad oggetto: “Rendiconto 
gestione esercizio finanziario 2016 e suoi allegati – Approvazione”, esecutiva). 

- VISTO il parere favorevole sulla regolarità tecnico/contabile del Responsabile Settore 
Economico/Finanziario ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/00 e ss.mm. attestante anche la 
regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa; 

- VISTO il parere favorevole sulla congruità, coerenza ed attendibilità contabile espresso dal Revisore 
dei Conti Prot. 6332/11-07-2017; 

- VISTO il vigente Regolamento comunale  di contabilità armonizzato; 
- VISTO  il vigente Regolamento comunale degli uffici e dei servizi. 
- CONSIDERATO che l’adempimento contabile di cui sopra costituisce allegato al D.U.P. 2017 (D. 

Lgs. 118/2011 e ss.mm. all. 4/1); 
- VISTO il D. Leg.vo 267/00 e ss.mm.; 
- VISTO il D. Lgs. 150/2009 e ss.mm.; 



- VISTA la L. 232/2016 (Legge di Stabilità 2017); 
- VISTO il D. Lgs. 118/2011 e il D. Lgs. 126/2014; 
- VISTA la L. 124/2015 (Riforma P.A.); 
- VISTO il D.Lgs. 74/2017 - Valutazione della performance dei dipendenti pubblici - Modifiche al 

decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.150, in attuazione dell’articolo 17, comma 1, lettera r), della 
legge n. 124 del 2015; 

- VISTO il D.Lgs. 75/2017 - Testo unico del pubblico impiego - Modifiche e integrazioni al decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) 
ed e) e 17, comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), l), m), n), o), q), r), s) e z) della legge 7 agosto 2015, 
n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche; 

- VISTI gli atti d’Ufficio; 
- Per tutto quanto sopra detto, 

     Con voti unanimi e favorevoli, espressi nelle forme di legge; 
 

DELIBERA 
 

- La premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto; 
- Di APPROVARE  lo schema del Piano Fabbisogno Personale per il triennio 2018/2020 e il 

Piano annuale 2018.(All. “A”) NEGATIVO. 
- Di RIMETTERE il presente atto al Responsabile Settore Economico/Finanziario- Personale, quale 

R.U.P.. 
- Di TRASMETTERE il presente atto alle OO.SS. e RR.SS.UU.. 
- Di PUBBLICARE il presente atto sul sito web – Amministrazione Trasparente. 
- Di DARE COMUNICAZIONE del presente atto ai Capigruppo Consiliare e Prefettura. 
- Di DICHIARARE il presente atto Immediatamente esecutivo.- 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

All. A 
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Prot. N° 6204/10-07-2017 

 
OGGETTO:– Pianificazione fabbisogno personale 

2018/2020 – Anno 2018. 
                        
                          

NEGATIVO 
 
 
 
 
 

Il Resp. Settore Economico/finanziario/ Personale 
F.to  (Rag. Rosa Anna De Santis)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

All. A 
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OGGETTO:– Pianificazione fabbisogno personale 
2018/2020 – Anno 2019 

 
 
 

NEGATIVO 
 
 

 
Il Resp.Settore Economico/finanziario/ Personale 

F.to  (Rag. Rosa Anna De Santis)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

All. A 
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OGGETTO:– Pianificazione fabbisogno personale 
2018/2020 – Anno 2020 

 
                          

NEGATIVO 
 
 
 
 
 

 
Il Resp. Settore Economico/finanziario/ Personale 

 F.to  (Rag. Rosa Anna De Santis)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta. 
 
 
       IL SEGRETARIO COMUNALE                       IL SINDACO 
 F.to D.ssa Daniela Mungo                   F.to  D.ssa Dora Lio 
 
 
 

 
 

Il sottoscritto Segretario Comunale attesta ai sensi del D.Lgs n. 267/00, che la presente: 
 

- E’ STATA AFFISSA all’Albo Pretorio per 15 gg. consecutivi a partire dal  14-07-2017  prot. 
N°6420 Reg. Pub.  N° 193 

-  
- E’ stata comunicata ai Capigruppo Consiliari e Prefettura con nota prot. N. 6420 del  14-07-2017 

 
 
 

    IL SEGRETARIO COMUNALE 
           F.to D.ssa Daniela Mungo 

 
________________________________________________________________________________ 
 
Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva: 
    X  perché dichiarata immediatamente eseguibile; 

- decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione 
 
 
 
 
 

  IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                            f.to   D.ssa Daniela Mungo 

 
 

 
 

 
 
 


