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Prot. 426/15-01-2018 

                                             
Ai Sigg.ri Dipendenti Comunali – SEDE 

 
e.pc. e.p.c. Al sig. Sindaco – SEDE 

e.p.c.   Ai Sigg.ri Componenti Nucleo di Valutazione e  
Controllo Interno di Gestione/OIV 

- Dott.ssa Emilia Bruni 
CASTIGLIONE COSENTINO (CS) 

e-mail: emiliabruni@libero.it 
- Dott.ssa Laura Nardo 

SORIANELLO (VV) 
e-mail: larnardo@gmail.com 

- Dr. Vincenzo Pecora 
COSENZA 

e-mail: pecora2003@virgilio.it 
 

e.p.c.    Al Revisore De Conti  
D.ssa Sabrina Condemi 

PEC: sabrina.condemi@pec.it 

 
 
 
OGGETTO:Legge 179/30-11-2017 Whistleblowing “Disposizioni per la tutela degli autori di 
segnalazioni di reati o irregolarità di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di 
lavoro pubblico o privato”.- 
 
             Con la presente, comunico alle SS.LL. che in G.U. n° 291 del 14-122017 è stata pubblicata 
la Legge 179/2017 di cui all’oggetto con entrata in vigore il 29-12-2017. 
              Tale norma sostituisce e amplia l’art. 54 bis (Tutela del dipendente pubblico che segnala 
illeciti) del D. Lgs. 165/2001 e fornisce alcune disposizioni per regolare le segnalazioni di reati o 
irregolarità di cui si sia venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato. 
Si invitano le SS.LL. ad una attenta lettura di quanto previsto dalle suddette disposizioni.-" 

                                                                                                                                          
Il Segretario Com.le/RPCT 
F.to (D.ssa Daniela Mungo) 

                                                                                                                                                    


